Roczny plan pracy z wiedzy o spoleczenstwie
Wymagania na poszczeg6lne oceny

Temat lekcji

Zagadnienia

Wymagania na poszczegdlne oceny

dopuszczajaca

[ dostateczna

dobra

Rozdzial I: System polityczny panstwa polskiego

bardzo dobra

celujaca

1. Konstytucja

- ustawa zasadnicza

- zasady ustrojowe III
RP

- prawa i obowiazki
obywatela Polski

- wyjasnia terminy:
konstytucja, suweren-
nos$¢ narodu

- omawia roznice mie-
dzy prawami a obo-
wigzkami konstytucyj-
nymi

- wymienia podstawo-
we prawa obywatel-
skie Polakow

- okresla obowigzki
obywatelskie Polakow

- wyjasnia terminy:
preambuta, trojpodziat
wladzy, panstwo pra-
wa, decentralizacja
wiadzy

- odszukuje w Konsty-
tucji [II RP rozdziaty,
w ktorych zawarte sg
podstawowe zasady
ustroju oraz wolnosci,
prawa i obowiagzki
obywateli

- na podstawie tekstu
zrédlowego podaje
prawa dzieci zapisane
w Konstytucji III RP

- wyjasnia znaczenie
naczelnych zasad kon-
stytucyjnych dla okre-
$lenia ustroju panstwa
- omawia znaczenie
praw i obowigzkow
wynikajacych z Kon-
stytucji III RP

- wymienia przyktady
sytuacji, w ktorych do-
szto do naruszenia
praw obywateli

- klasyfikuje prawa
(osobiste, polityczne,
ekonomiczne, socjalne
i kulturalne) i podaje
przyktady

- uzasadnia znaczenie
nadrzednosci konsty-
tucji nad innymi
aktami prawnymi

- interpretuje wybra-
ne fragmenty
Konstytucji III RP

- ocenia jako$¢ Konsty-
tucji i prawa stanowio-
nego w Polsce

- poréwnuje Konstytu-
cje III RP z rozwigza-
niami ustrojowymi
innych panstw

2. Sejm i senat

- uprawnienia pol-
skiego parlamentu

- funkcjonowanie pol-
skiego parlamentu

- przebieg procesu
ustawodawczego

- wWyjasnia termin: im-
munitet

- opisuje role parla-
mentu w koncepcji
tréjpodziatu wladzy

- okreéla funkcje sej-
mu i senatu

- wymienia warunki,
ktére musi spetnic
kandydat na posta lub
senatora

- Wyjasnia terminy:
prog wyborczy, Zgro-
madzenie Narodowe,
inicjatywa ustawodaw-
cza, ordynacja wybor-
cza, wotum

zaufania, wotum
nieufnosci

- omawia funkcjono-
wanie polskiego
parlamentu

- przedstawia kwestie
zwigzane z zasadami
wyborczymi

- thumaczy, na czym

- wymienia podmioty,
ktorym przystuguje
inicjatywa ustawodaw-
cza

- opisuje, na czym po-
lega praca parlamenta-
rzysty

- odszukuje w zro-
dtach dodatkowe
informacje na temat
regulaminu pracy
sejmu i senatu

- interpretuje wybrane
fragmenty Konstytucji
III RP

- przedstawia geneze
polskiego parlamenta-
ryzmu

- ocenia prac¢ wybra-
nego parlamentarzy-
sty

- okresla role Prezy-
denta RP i Trybunatu
Konstytucyjnego

W procesie ustawo-
dawczym

- aktywnie uczestni-
czy w symulacji pro-
cesu ustawodawczego
- wymienia i rozr6z-

- ocenia jako$¢ prawa
stanowionego przez
polski sejm i senat

- opisuje na podstawie
ilustracji lub schematu
salg posiedzen sejmu

- w czasie symulacji
procesu ustawodawcze-
go wystepuje

z inicjatywa ustawo-
dawcza 1 umiejgtnie ja
argumentuje

- orientuje si¢ w bieza-
cych wydarzeniach
zwigzanych z funkcjo-




polega proces ustawo-
dawczy

- wylicza uprawnienia
sejmu i senatu

w Polsce

- charakteryzuje po-
szczegolne etapy pro-
cesu ustawodawczego

nia funkcje sejmu i
senatu

nowaniem parlamentu

3. Rzad i prezydent

- organy wladzy
wykonawczej

- funkcje i uprawnie-
nia Rady Ministrow

- rola i kompetencje
Prezydenta RP

- sposoby powotywa-
nia i odwolywania
Rady Ministréw

- opisuje role wtadzy
wykonawczej w kon-
cepcji trojpodziatu
wladzy

- podaje imi¢ i nazwi-
sko obecnego Prezy-
denta RP oraz aktual-
nego Prezesa Rady
Ministrow

- wymienia podstawo-
we kompetencje Pre-
zydenta RP i Rady Mi-
nistrow

- przedstawia procedu-
ry wyboru Prezydenta
RP i Rady Ministrow

- wyjasnia terminy:
dymisja, Rada Gabine-
towa, kontrasygnata,
ratyfikacja

- wymienia imiona

1 nazwiska wszystkich
prezydentow Polski
po 1989 r.

- interpretuje wybrane
fragmenty Konstytucji
III RP

- opisuje procedury
odwotania Prezydenta
RP i Rady Ministrow
- poréwnuje kompe-
tencje Prezydenta RP
Z uprawnieniami pre-
zesa Rady Ministrow
- ocenia pracg obec-
nego Prezydenta RP
oraz aktualnych
cztonkéw Rady
Ministrow

- wyjasnia zasadnos¢
tworzenia tzw. ,,gabine-
tow cieni”

- prawidlowo interpre-
tuje skutki finansowe
realizacji r6znych
przedsigwzie¢ wiadzy
wykonawczej

4. Wiladza
sadownicza

- rola i specyfika wta-
dzy sagdowniczej

- rodzaje sadow i try-
bunatéw w Polsce

- struktura sagdow

w Polsce

- rola sedziego, pro-
kuratury i policji

- wyjasnia termin: pra-
wo

- charakteryzuje spe-
cyfike wladzy sadow-
niczej w koncepcji
trojpodziatu wiadzy

- opisuje role sedziego
W sprawowaniu wia-
dzy sadowniczej

- uzasadnia koniecz-
nos$¢ niezawistosci
wiadzy sadowniczej

- wyjasnia terminy: ad-
wokat, radca prawny

- wymienia rodzaje sa-
dow i trybunalow

w Polsce

- thumaczy, na czym
polega zasada niezawi-
stosci sedziow

- rozrdznia specyfike
pracy prokuratury

i policji

- na podstawie tekstu
zrodlowego okresla
wptyw wladzy sadow-
niczej na zycie obywa-
teli oraz jej rolg we
wspoélczesnym pan-
stwie demokratycznym

- wymienia kompeten-
cje poszczegolnych or-
ganoéw wiadzy sadow-
niczej w Polsce

- wyjasnia, na czym
polega zasada instan-
cyjnos$ci sadow

- ocenia dziatalno$¢
sadow, prokuratury

i policji w Polsce

- podaje nazwy insty-
tucji, do ktorych moz-
na si¢ zwrocié

w przypadku bycia
$wiadkiem naruszenia
prawa

- wyjasnia role mi¢dzy-
narodowych organow
sadowniczych

- identyfikuje i objasnia
problemy polskiego
wymiaru sprawiedliwo-
$ci

- uzasadnia koniecz-
no$¢ niezalezno$ci wia-
dzy sagdowniczej od in-
nych wtadz

5. Idziemy
na wybory

- legitymizacja
wladzy

- podaje nazwy orga-
noéw wiadzy, do kto-

- wyjasnia terminy: le-
gitymizacja wiladzy,

- omawia znaczenie
udziatu obywateli

- ocenia zasadno$¢
istnienia przymusu

- odszukuje informacje
o wynikach wyborow
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- ordynacja wyborcza
- rodzaje ordynacji

rych spoteczenstwo
wybiera swoich przed-

ordynacja wyborcza
- opisuje zasady

w wyborach
- uzasadnia koniecz-

wyborczego
- wskazuje korzysci i

w innych panstwach
- ocenia i poréwnuje




wyborczej

- zasady demokra-
tycznych wyborow

- rodzaje prawa wy-
borczego

- procedury wyborcze
do parlamentu

stawicieli

- wymienia zasady de-
mokratycznych
wyborow

demokratycznych
wyborow

- rozréznia czynne
i bierne prawo
wyborcze

no$¢ obowigzywania
zasad demokratycz-
nych wyborow

- opisuje procedury
wyborcze do parla-
mentu

- odszukuje informacje
o wynikach wyborow

i zasadach ich

zagrozenia wynikaja-
ce Z czgstego przepro-
wadzania

referendow

- wymienia zalety
oraz wady proporcjo-
nalnego i1 wigkszo-
Sciowego systemu li-
czenia glosow

polityczne kampanie
wyborcze

przeprowadzania
6. Partie polityczne - partie polityczne - wyjasnia termin: par- | - omawia funkcje - okresla role partii po- | - wskazuje zalety - uzasadnia, jaki model

- funkcje partii poli- tia polityczna partii politycznych litycznych we wspol- | 1 wady poszczegdl- finansowania partii po-
tycznych - podaje nazwy partii - okresla typy syste- czesnym $wiecie nych typow systemow | litycznych jest najko-
- systemy partyjne politycznych istnieja- | moéw partyjnych - opisuje procedury za- | partyjnych rzystniejszy
- typy partii politycz- | cych w Polsce - wymienia nazwy kra- | ktadania partii - charakteryzuje pol- - ocenia jako$¢ propo-
nych jow, w ktorych obo- i podstawy jej ska sceng polityczna nowanych przez partie
- polska scena wiazujg poszczegdlne | dziatania - odszukuje informa- | polityczne haset
polityczna systemy partyjne - na podstawie tekstu cje o programach programowych

- charakteryzuje typy zrédlowego omawia partii politycznych

partii politycznych tez¢ o czgstej niejed- istniejacych w Polsce

- na podstawie tekstu
zrodlowego wskazuje
cechy ideologii
konserwatywnej

noznacznosci podziatu
na lewicg i prawice
w Polsce

7. Mass media
i opinia publiczna

- opinia publiczna
- mass media i ich
funkcje
- termin ,,czwarta
wiladza”

- wyjasnia terminy:
opinia publiczna, mass
media, cenzura

- wymienia funkcje
mass mediow

- wyjasnia termin
,czwarta wladza”

- opisuje funkcje mass
mediow

- Wymienia nazwy
osrodkow badania opi-
nii publicznej

- rozroznia i charakte-
ryzuje rodzaje cenzury

- podaje sposoby
przeprowadzania ba-
dan opinii publiczne;j
- wyjasnia wptyw
mass mediow oraz

- dostrzega wady i zale-
ty r6znych metod bada-
nia opinii publicznej

- rozumie i wyjasnia
problem manipulowa-

- cenzura - korzysta z r6znych opinii publicznej na nia spoteczenstwem
zrédet informacji dziatalnos¢ wiadz za pomocg wynikow
i zachowania badan oraz odpowied-
spoteczne nio formulowanych in-
formacji
8. Stuzba publiczna | - administracja - wskazuje obowiazki | - omawia struktur¢ ad- | - uzasadnia znaczenie | - wskazuje rdznice - lokalizuje urzedy na
publiczna urzednikow shuzby cy- | ministracji apolitycznosci urzed- | migdzy pracownikami | terenie swojej gminy,
- sluzba cywilna wilnej publiczne;j nikow shuzby cywilnej | stuzby cywilnej powiatu i wojewodztwa

- prawa i obowiazki

- Wymienia prawa

- na podstawie tekstu

- bierze udziat w dys-

a urzgdnikami miano-

oraz okresla ich zakres
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obywatela
- prawa i obowigzki
urzednika

przystugujace obywa-
telom korzystajacym
z ustug urzgdow
publicznych

zroddlowego okresla
najwazniejsze zasady
moralne i etyczne obo-
wigzujace urzednikow

kusji na temat funkcjo-
nowania idealnego
urzedu oraz cech ide-
alnego urzednika

wanymi stuzby cywil-
nej

zadan




[ stuzby cywilnej

Rozdzial II: Samorzadna Rzeczpospolita

1. Wiadza centralna
a samorzad
terytorialny

- idea samorzadnosci
- rodzaje samorzadoéw
- podzial administra-
cyjny Polski

- zadania samorzadu
terytorialnego

- nadzor nad samorza-
dem terytorialnym

- przedstawia ideg¢ sa-
morzadnosci

- thumaczy, na czym
polega zasada pomoc-
niczo$ci

- wyjasnia termin: de-

centralizacja wladzy

- opisuje zatozenia re-

formy samorzadu tery-
torialnego

z 1999 .

- wyjasnia terminy:
prawo lokalne, sub-
wencja, Regionalna
Izba Obrachunkowa

- wymienia rodzaje sa-
morzadéw w Polsce

- rozroéznia zadania
wlasne samorzadu od
zadan zleconych

- omawia, kto i w jaki
sposob nadzoruje sa-
morzad terytorialny

- uzasadnia koniecz-
no$¢ sprawowania
nadzoru nad samorza-
dem terytorialnym

- okresla, jaka role
odgrywaja Samorza-
dowe Kolegia
Odwolawcze

- przedstawia geneze
samorzadnos$ci

w Polsce i na $wiecie

- omawia przyktady re-
alizacji zasady
pomocniczo$ci w UE

2. Samorzad gminny

- rodzaje gmin

- wladze gminne i ich
uprawnienia

- zadania i budzet
gminy

- rola obywatela

W Zyciu gminy

- wymienia typy gmin
- charakteryzuje spe-
cyfike poszczegdlnych
typow gmin

- wyjasnia, w jaki spo-
so6b obywatele moga
wplywac na decyzje
wladz gminy

- omawia réznice mig-
dzy uprawnieniami
wladzy wykonawczej
a kompetencjami wia-
dzy uchwatodawczej
W gminie

- okres$la zadania
wladz gminnych

- podaje przyktady
spraw urzedowych,
ktére mozna zatatwic
na poziomie gminy

- wskazuje zrodta
gminnych dochodoéw
i wydatkow

- opisuje sposob
wyboru kandydatow
do wladz gminnych

- wskazuje miejsce
urzedowania wladz
gminy, na ktorej tere-
nie mieszka

- wymienia imiona

i nazwiska osob pel-
nigcych najwazniejsze
funkcje w gminie
(wojta, burmistrza lub
prezydenta, przewod-
niczacego rady gminy
badz przewodniczace-
go rady miasta)

- przedstawia wiasne
propozycje inicjatyw,
ktére mozna by finan-
sowac z dochodow
gminnych

- podaje przyktadowe
rozwiazania proble-
mow zaistniatych

W gminie

- ocenia prace wladz
swojej gminy

- inicjuje dziatania, kto-
re wptynetyby na pod-
niesienie jako$ci zycia
mieszkancow

W jego gminie

- wskazuje sposoby po-
zyskiwania funduszy
unijnych na realizacj¢
gminnych przedsig-
wzigé

3. Samorzad
powiatowy

- rodzaje powiatow

- wladze powiatowe
iich uprawnienia

- zadania i budzet po-
wiatu

- wymienia typy
powiatow

- charakteryzuje spe-
cyfike poszczegdlnych
typOw powiatow

- omawia réznice mig-
dzy uprawnieniami
wladzy wykonawczej
a kompetencjami wta-
dzy uchwatodawczej
W powiecie

- opisuje sposdb wy-
boru kandydatéw do
wladz powiatowych
- wskazuje miejsce
urzedowania wtadz
powiatu, na ktorego

- przedstawia wlasne
propozycje inicjatyw,
ktére mozna by finan-
sowa¢ z dochodoéw
powiatowych

- podaje przyktadowe

- inicjuje dziatania, kt6-
re wplynetyby na pod-
niesienie jako$ci zycia
mieszkancow

W jego powiecie

- wskazuje sposoby po-
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- okres$la zadania
wladz powiatowych
- podaje przyktady
spraw urzedowych,
ktore mozna zatatwié
na poziomie powiatu

terenie mieszka

- wymienia imiona

i nazwiska os6b pet-
nigcych najwazniejsze
funkcje w powiecie
(starosty, przewodni-

rozwigzania proble-
moéw zaistniatych

W powiecie

- ocenia pracg wladz
Swojego powiatu

zyskiwania funduszy
unijnych na realizacj¢
przedsigwzig¢ powiato-
wych




- wskazuje zrodta po-
wiatowych dochodéw
i wydatkow

- na podstawie tekstu
zroddlowego przedsta-
wia propozycje zmian,
ktore warto bytoby
wprowadzi¢ w funk-
cjonowaniu powiatow

czacego rady powiatu)

4. Samorzad
wojewodzki

- cechy wojewodztwa
- wladze wojew6dz-
kie i ich uprawnienia
- zadania samorzadu
wojewodzkiego

- budzet
wojewodztwa

- przedstawiciel rzadu
w wojewodztwie

- wyjasnia, jaka jest
rola wojewody

- podaje przyktady
spraw urzedowych,
ktére mozna zatatwié
na poziomie
wojewodztwa

- wymienia rdznice
mig¢dzy uprawnieniami
wladzy wykonawczej
a kompetencjami wia-
dzy uchwatodawczej
w wojewodztwie

- okresla zadania sa-
morzadu wojewodz-
kiego

- wskazuje zrodta wo-
jewodzkich dochodow
i wydatkow

- na podstawie tekstu
zrédlowego przedsta-
wia glowne problemy
dotyczace wspotpracy
miedzy réznymi orga-
nami wladzy samorza-
du wojewddzkiego

- opisuje sposdb wy-
boru kandydatéw do
wladz wojewodzkich
- wskazuje miejsce
urzgdowania wiadz
wojewodztwa, na ktd-
rego terenie mieszka

- wymienia imiona

i nazwiska os6b pet-
nigcych najwazniejsze
funkcje w wojewodz-
twie (wojewody,
marszatka wojewodz-
kiego)

- omawia zmiany

w podziale admini-
stracyjnym Polski,
ktore zaszty

od 1950 r.

- przedstawia wlasne
propozycje inicjatyw,
ktére mozna by finan-
sowa¢ z dochodoéw
wojewodzkich

- podaje przyktadowe
rozwigzania proble-
mow zaistniatych

w wojewodztwie

- ocenia prac¢ wladz
swojego
wojewodztwa

- rozpoznaje herb swo-
jej gminy, powiatu oraz
wojewodztwa i wyja-
$nia ich symbolike

5. Jak zatatwié spra-
we w urzedzie?

- urzedy publiczne

i ich funkcjonowanie
- proces informatyza-
cji urzedoéw

- Biuletyn Informacji

- wypelnia wybrane
formularze urzedowe,
np. wniosek o wydanie
dowodu osobistego

- pobiera z internetu

- wyjasnia termin: Biu-
letyn Informacji Pu-
blicznej

- odszukuje w r6znych
zrédlach informacje na

- wskazuje lokalizacje
najwazniejszych urzg-
déw w miejscu swoje-
g0 zamieszkania

- wymienia rodzaje

- podaje wlasne pro-
pozycje zmian

w funkcjonowaniu
urzedow

- wyjasnia koniecz-

- wyjasnia pojecie
biurokracji i podaje jej
cechy pozytywne (ide-
alne) oraz negatywne
- proponuje zmiany na

jace z informatyzacji
urzedow

Publicznej wybrane druki temat dziatalnosci ustug $wiadczonych nos$¢ informatyzacji stronie internetowe;j
5
- elektroniczny urzedowe wskazanych urzedow przez urzedy za administracji urzedu w swojej miej-
podpis - thumaczy, do czego posrednictwem publicznej scowosci lub tworzy
stuza karty opisu internetu - podaje szanse wilasng strong WWW
ustugi i zagrozenia wynika-

Rozdzial II1: Polska i Swiat

1. Polska polityka

| - racja stanu

| - wyjasnia termin: po-

| - wyjasnia terminy: ra- | - charakteryzuje rozne

| - ocenia biezaca poli-

| - ocenia znaczenie




zagraniczna

- polityka zagraniczna
- wspotpraca migdzy-
narodowa

- podmioty polityki
zagranicznej

- stuzba dyplomatycz-
na i konsularna

lityka zagraniczna

- wymienia podmioty
uprawnione w Polsce
do prowadzenia poli-
tyki zagranicznej

- wskazuje gtowne
kierunki polskiej poli-
tyki zagranicznej

cja stanu, stuzba dy-
plomatyczna i konsu-
larna

- przedstawia kierunki
polskiej polityki
zagranicznej

- na podstawie tekstu
zrodlowego omawia
tez¢ o wplywie techni-

sposoby dzialania

w polityce
zagranicznej

- na podstawie mapy
przedstawia kierunki
polskiej polityki
zagranicznej w Euro-
pie i na §wiecie

tyke zagraniczng
Polski

- wymienia zadania
polskiej dyplomacji
- uzasadnia koniecz-
no$¢ wspotpracy
miedzynarodowej

takich elementow pol-
skiej polityki zagranicz-
nej, jak: wejscie

w struktury NATO, UE,
Rady Europy czy
uczestnictwo w konflik-
tach zbrojnych w Iraku
i Afganistanie

ki na polityke miedzy-
narodow3a
2. Integracja - geneza integracji eu- | - przedstawia najwaz- | - wyjasnia znaczenie - przedstawia przyczy- | - wskazuje korzysci - poszukuje informacji
europejska ropejskiej niejsze etapy integracji | Traktatu z Lizbony dla | ny integracji europej- | i zagrozenia wynika- | na temat programow
- trzy filary Unii europejskiej procesu integracji skiej jace z integracji Pol- unijnych oraz budzetu
Europejskiej - wymienia nazwy or- | europejskiej - omawia szczegotowo | ski z Unig Europejska | UE
- funkcjonowanie ganow Unii Europej- - wskazuje na mapie etapy integracji - uczestniczy w dys- - ocenia roznorodne
i organy Unii skiej panstwa czlonkowskie | europejskiej kusji na temat dalsze- | aspekty funkcjonowa-
Europejskiej Unii Europejskiej - charakteryzuje orga- | go poglebiania i po- nia UE: finansowy, po-
- przebieg integracji ny Unii Europejskiej szerzania integracji lityczny, spoleczny,
europejskiej Unii Europejskiej kulturowy itp.
- miejsce Polski oraz wprowadzenia
w Unii Europejskiej euro w Polsce
- fundusze unijne
3. Polska - organizacje mi¢dzy- | - wyjasnia termin: or- | - rozwija skrotowiec: - wymienia typy orga- | - ocenia zaangazowa- | - poréwnuje skutecz-
w organizacjach narodowe ganizacja mi¢dzy- OBWE nizacji mi¢dzynarodo- | nie Polski w funkcjo- | no$¢ dziatania poszcze-
migdzynarodowych | - rodzaje organizacji narodowa - okresla zasadnicze wych nowanie organizacji g6lnych organizacji
miedzynarodowych - rozwija skrotowce: cele wybranych orga- | - wskazuje na mapie mig¢dzynarodowych mie¢dzynarodowych
- charakterystyka wy- | ONZ, NATO, ZSRR nizacji mi¢dzynarodo- | zasieg wybranych (np. NATO) - zna aktualnych lide-
branych organizacji wych, do ktorych nale- | organizacji migdzyna- | - odszukuje informa- | réw poszczegdlnych or-
migdzynarodowych zy Polska rodowych cje na temat wybra- ganizacji mi¢dzynaro-

- miejsce Polski

nych organizacji mig-

dowych
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w organizacjach mie- dzynarodowych
dzynarodowych
4. Organizacja - geneza ONZ - podaje nazwy naj- - omawia przyczyny - przedstawia geneze - ocenia skutecznos¢ - wyjasnia mechanizmy

Narodoéw
Zjednoczonych

- struktura i cele ONZ
- misje pokojowe

- organizacje wyspe-
cjalizowane ONZ

wazniejszych organow
ONZ

- Wymienia najwaz-
niejsze organizacje
wyspecjalizowane
ONZ

utworzenia ONZ

- okresla zalozenia
icele ONZ

- charakteryzuje dzia-
talnos$¢ UNESCO

i UNICEF

ONZ

- charakteryzuje
poszczegolne organy
ONZ

- lokalizuje na mapie
miejsca misji pokojo-
wych ONZ

dziatan podejmowa-
nych przez ONZ

- uczestniczy w dys-
kusji na temat przy-
sztosci 1 reformy
ONZ

funkcjonowania ONZ
(wybor przedstawicieli,
sposob nabywania

i utraty cztonkostwa,
podejmowanie decyzji
w ZO i RB)

- ocenia wktad Polski




w funkcjonowanie
ONZ

5. Konflikty
mi¢dzynarodowe

- konflikty na $wiecie
iich przyczyny

- migracje ludnosci

- gléwne formy
migracji

- terroryzm

- wyjasnia terminy:
migracja, terroryzm

- wymienia potencjal-
ne skutki konfliktow
zbrojnych i dziatan
terrorystycznych

- charakteryzuje aktu-
alne konflikty i1 wska-
Zuje na mapie miejsca,
w ktorych do nich
doszto

- opisuje roznorodne
formy dzialan terrory-
stycznych

- charakteryzuje rozne
formy migracji

- thumaczy, na czym
polega uchodzstwo

- opisuje wybrane za-
machy terrorystyczne
w XXI w.

- ocenia dziatalno$¢
terrorystyczna,
uwzgledniajac zasady
moralne, prawo oraz
skuteczno$¢ dzialania
- odszukuje informa-
cje na temat najwaz-
niejszych konfliktow
zbrojnych na §wiecie

- wskazuje miejsca po-
tencjalnych konfliktow
w przyszlosci

i uzasadnia swoj wybor
- proponuje dziatania
lokalne, panstwowe

i miedzynarodowe
zmierzajace do rozwia-
zania problemow
migracyjnych

6. Problemy wspot-
czesnego Swiata

- panstwa Trzeciego
Swiata

- podzial na bogata
PoéMnoc i biedne Polu-
dnie

- problemy wspot-
czesnego Swiata

- pomoc humanitarna
- globalizacja

- wyjasnia terminy:
Trzeci Swiat, pomoc
humanitarna

- wskazuje na mapie
kraje bogatej Polnocy
i biednego Potudnia

- wyjasnia termin: glo-
balizacja

- charakteryzuje pro-
blemy wspotczesnego
Swiata

- przedstawia sposoby
rozwigzywania proble-
méw wspotczesnego
Swiata

- charakteryzuje dzia-
talnos¢ organizacji hu-
manitarnych

- opisuje rézne wymia-
ry globalizacji

- uzasadnia koniecz-
no$¢ niesienia pomo-
cy humanitarnej w
wybranych rejonach
Swiata

- wskazuje pozytywne
i negatywne strony
globalizacji

- ocenia skutecznos¢
réznorodnych form
przeciwdziatania pro-
blemom wspotczesnego
$wiata (pomoc humani-
tarna organizacji
rzadowych i pozarzado-
wych, dziatalno$¢
MWE, BS, WHO,

WTO)

Rozdzial IV: Moja przyszlos¢ zawodowa

1. Wybor szkoty
i zawodu

- predyspozycje
wymagane w po-
szczegolnych typach
zawodow

- typy szkét ponad-
gimnazjalnych

- podaje umiej¢tnosci

i predyspozycje osobi-
ste niezb¢dne do wy-
konywania okreslo-
nych zawodow

- wskazuje wiasne pre-

- planuje wlasna $ciez-
ke edukacji i kariery
zawodowej

- na podstawie tekstu
zrddlowego wyjasnia
ide¢ zmian w polskim

- wymienia sposoby
pozyskiwania informa-
cji dotyczacych dal-
szego ksztalcenia

- ocenia skutecznos¢
réznorodnych sposo-

- uzasadnia dokona-
ny przez siebie wy-
bor dalszej Sciezki
edukacyjnej i kariery
zawodowej

- wskazuje zalety

- oddziela kwestig presti-
zu zawodowego od wy-
sokosci zarobkow zwia-
zanych z wykonywa-
niem okre$lonych zawo-
dow
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i studidow wyzszych
- poradnictwo zawo-
dowe

- §ciezka kariery

dyspozycje zawodowe
- wymienia rodzaje
szkot w Polsce

- omawia mozliwos$ci

systemie ksztalcenia
- na podstawie tekstu
zrodtowego przedsta-
wia przyczyny funk-

béw pozyskiwania in-
formacji

i wady wykonywania
okreslonych
zawodow

- ocenia wady i zalety
prowadzenia wlasnej
dziatalnos$ci gospodar-
czej, pracy na podstawie

zawodowej dalszego ksztalcenia cjonowania dotychcza- UMoOWYy 0 prace i umowy
sowego systemu cywilnej, pracy w pel-
ksztatcenia na wybra- nym i niepelnym wymia-
nych kierunkach rze godzin

2. Rynek pracy - rynek pracy - wyjasnia terminy: ry- | - charakteryzuje po- - okresla stope bezro- | - ocenia sposoby - ocenia skutki emigracji

- krajowy 1 lokalny nek pracy, mobilno$¢ | trzeby lokalnego rynku | bocia w powiecie, na | przeciwdzialania zarobkowej z perspekty-

rynek pracy zawodowa, pracy ktdrego terenie bezrobociu wy spolecznej, ekono-

- mobilnos¢ aktywnos$¢ zawodowa, | - omawia dziatania in- | mieszka - proponuje wlasne micznej, politycznej




zawodowa

- emigracja
zarobkowa

- kierunki emigracji
zarobkowe;j

- bezrobocie

bezrobocie, bezrobot-
ny, stopa bezrobocia
- podaje przyczyny
emigracji zarobkowej
Polakow

- wymienia zawody
najbardziej poszuki-
wane na rynku pracy

stytucji wptywajacych
na rynek pracy

- wskazuje na mapie
kierunki emigracji za-
robkowej Polakéw

- przedstawia korzysci
i zagrozenia wynikaja-
ce z istnienia emigracji
zarobkowej

- thumaczy, na czym
polega ,,drenaz
mozgow”

- wskazuje przyczyny
1 skutki bezrobocia

sposoby przeciw-
dziatania bezrobociu

i kulturowe;j

- analizuje zjawisko
bezrobocia w UE

i na §wiecie

3. Moja pierwsza
praca

- zasady poszukiwa-
nia pracy

- staz zawodowy

- CV i list motywa-
cyjny

- targi pracy

- etapy procesu
poszukiwania
zatrudnienia

- metody wyboru od-
powiedniego kandy-
data na dane

- redaguje CV

- redaguje list motywa-
cyjny

- wskazuje zrodta
informacji o ofertach
pracy

- umie odpowiednio
si¢ zachowac¢ w trakcie
rozmowy
kwalifikacyjne;j

- wskazuje korzysci
wynikajace ze zdoby-
wania do$wiadczenia
zawodowego w trakcie
odbywania stazu

- odszukuje w interne-
cie wzory CV i listu
motywacyjnego

- ocenia skuteczno$¢
réznych form poszu-
kiwania pracy

- okresla cechy
dobrego pracownika
w zaleznosci od cha-
rakteru pracy

- przeprowadza rozmo-
we kwalifikacyjng

z perspektywy praco-
dawcy

stanowisko
4. Pracownik 1 jego - prawa 1 obowiazki - wymienia podstawo- | - thumaczy, na czym - wymienia zasady za- | - wyjasnia wplyw - wyjasnia znaczenie
prawa pracownika we prawa i obowigzki | polega mobbing trudniania mtodocia- zwigzkoéw zawodo- ustalania tzw. ptacy mi-

oraz pracodawcy

pracownika oraz pra-

- na podstawie tekstu

nych

wych i Panstwowej

nimalnej z perspektywy
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- kodeks pracy

- prawa nieletnich
pracownikow

- mobbing

- zwiazki zawodowe
- Panstwowa Inspek-
cja Pracy

codawcy

zrodlowego okresla
obowiazki pracodawcy
zatrudniajgcego osobe
niepelnoletnia

- podaje nazwy insty-
tucji, do ktorych
mozna zwrocic si¢

0 pomoc w przypadku
famania praw pracow-
niczych i mobbingu

Inspekcji Pracy na
warunki pracy

- opisuje role NSZZ
,.Solidarno$¢”

w walce o prawa
pracownicze w cza-
sach PRL i obecnie
- redaguje pismo

w sprawie famania
praw pracowniczych

rzadu, zwiazkow zawo-
dowych, pracodawcow
i pracownikow

- poszukuje informacji
na temat sposobow za-
wierania umow o pracg

5. Jak zatozy¢ wta-
sng firme?

- procedury zaktada-
nia firmy

- biznesplan

- formy dziatalnosci

- wyjasnia terminy:

biznesplan, marketing
- wymienia podstawo-
we procedury zwigza-

- okresla rodzaje dzia-
alno$ci gospodarczej

- przedstawia biznes-
plan dla wlasnej firmy
- charakteryzuje rozne
rodzaje dziatalnosci

- wymienia korzysci

1 zagrozenia zwigza-

ne z zalozeniem wia-
snej firmy

- opracowuje plan finan-
sowy wlasnej firmy

- poszukuje informacji

o mozliwos$ciach pozy-




gospodarczej

- marketing i zarza-
dzanie przedsigbior-
stwem

ne z zalozeniem firmy

gospodarczej

- omawia zasady
marketingu i zarza-
dzania

skania funduszy na roz-
poczecie dziatalno$ci go-
spodarczej (kredyt ban-
kowy, projekt UE, pro-
gramy UP)

6. Etyka zycia go-
spodarczego

- nieuczciwe praktyki
rynkowe — plagiat, pi-
ractwo

- szara strefa

- etyka zawodowa

- zawody zaufania pu-
blicznego

- wyjasnia terminy:
norma moralna (etycz-
na), zaufanie publicz-
ne

- omawia rodzaje nie-
uczciwych praktyk

- wymienia zawody
zaufania publicznego

- wyjasnia zjawisko
szarej strefy

- na podstawie tekstu
zrédlowego gromadzi
argumenty do dyskusji
na temat braku mozli-
wosci prawnego
usankcjonowania
zaufania

- Wymienia przyczyny
nieuczciwych praktyk
rynkowych

- odszukuje informacje
o kodeksach etyki za-
wodowej

- przedstawia roz-
wigzania, ktére mo-
glyby ograniczy¢
tzw. szarg strefe

i nieetyczne zacho-
wania w zyciu
gospodarczym

- ocenia etyczno$é
okreslonych dziatan
w zyciu gospodar-
czym

- wyjasnia zjawiska nie-
uczciwej konkurencji

i dumpingu

- udowadnia pozytywna
role kapitatu zaufania
(teoria gier) w biznesie

- analizuje kodeksy etyki
zawodowej

Uwaga dotyczaca oceniania na kazdym poziomie wymagan
Aby uzyskac kolejng, wyzsza oceng, uczen musi opanowaé zasob wiedzy i umiej¢tnosci z poprzedniego poziomu.

Rozktad wymagan jest autorskg propozycja mgr. Macieja Batorskiego, do§wiadczonego nauczyciela wiedzy o spoteczenstwie.




